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Poradi uchazeéul*ek a vysledky 1. kola pfijimaciho Fizeni do prvniho roéniku
osmiletého studia pro skolni rok 2025/2026 (tfida Sigma), 79-41-K/81 Gymnazium

Na zakladé zékona 561/2004 Sb. ze dne 24. zaFi 2004 o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy3$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) a dle
vyhlagky 422/2023 Sb. ze dne 19. prosince 2023 o pfijimacim Fizeni ke stfednimu vzdé&lavani a vzdélavani v konzervatofi, feditel $koly na zakladé kritérif
pfijimaciho fizeni ze dne 31. ledna 2023 zvefejiiujeme vysledky 1. kola pfijimaciho fizeni do primy pro $kolni rok 2025/2026. Zvefejnénim seznamu pofadi
uchazelU*ek se povazuje rozhodnuti za ozndmené. Seznam zvefejiiujeme pod pfidélenym registracnim &islem, které bylo uvedeno v pozvance ke konani
Skolni prijimaci zkousky a v systému DiPSy. Rozhodnuti o pfijeti nebo nepfijeti se v pisemné formé nevyhotovuji a nezasilaji.

< 5 a dalsi skuteénosti, které daJéi .
Skolni prijimaci ST I a A o a " o - . skutecnosti,
regivs’tra(':ni zkouska: vseobecny dof:::l?\icu \‘Ilc':::r:‘listi jed::‘:;ar:;?::ka' jedg::’"(; ;::yukska. vse;)ebsetcny kt_erjé . matematika ¢&esky jazyk celkovy poradi " g o
gislo test a zajmy uchazece*ky °|51Vedd°, i vysledek uchazecetky Priat'a diivod nepiijeti
uchazece*ky vhodné...
procenta body procenta body procenta body procenta body vaha 10% vaha 30% vaha 30% vaha 30%

808 668 89,4% 40,25/ 45 100,0% 26/26 100,00% 50 /50 96,00% 48/50 89 % 30,0 % 30,00 % 28,80 % 9774 % 1 ANO

817 020 62,8% 28,25/ 45 96,2% 25/26 96,00% 48/50 84,00% 42/50 63% 288 % 28,80 % 2520 % 8912 % 2 ANO
808 043 84,4% 38/ 45 100,0% 26/26 88,00% 44 /50 78,00% 39/50 84 % 300 % 26,40 % 2340 % 88,24 % 3 ANO

818 253 84,4% 38/ 45 100,0% 26/26 70,00% 35/50 94,00% 47 /50 84 % 30,0 % 21,00 % 28,20 % 87,64 % 4 ANO

818 243 83,3% 37,5/ 45 84,6% 22/26 88,00% 44 [ 50 88,00% 44 /50 83 % 254 % 26,40 % 26,40 % 86,52 % 5 NE pfijat*a na vice prioritni Skolu
816 243 78,3% 3525/ 45 94,2% 245/26 76,00% 38/50 90,00% 45/50 7.8 % 283 % 22,80 % 27,00 % 85,90 % 6 NE pfijat*a na vice prioritni dkolu
816194 66,1% 2975/ 45 96,2% 25/26 92,00% 46 /50 76,00% 38/50 6,6 % 28,8 % 27,60 % 22,80 % 85,86 % 7 NE pfijat*a na vice prioritni Skolu
809 996 71,1% 32/ 45 100,0% 26/26 62,00% 31/50 80,00% 40/50 71% 30,0 % 18,60 % 24,00 % 79,71 % 8 ANO

815 364 71,7% 32,25/ 45 90,4% 235/26 72,00% 36/50 76,00% 38/50 72% 271% 21,60 % 22,80 % 78,68 % € NE pfijat*a na vice prioritni Skolu
812 363 67,2% 30,25/ 45 96,2% 25/26 78,00% 39/50 60,00% 30/50 6,7 % 288 % 23,40 % 18,00 % 76,97 % 10 ANO

812 070 65,0% 29,25/ 45 78,8% 205/26 80,00% 40/50 76,00% 38/50 6,5 % 237 % 24,00 % 22,80 % 76,95 % n ANO

816 884 83,9% 37,75/ 45 76,9% 20/26 74,00% 37/50 74,00% 37/50 8,4 % 231% 2220 % 2220 % 75,87 % 12 NE pfijat*a na vice prioritni Skolu
816 804 77.2% 34,75/ 45 100,0% 26/26 66,00% 33/50 60,00% 30/50 7.7 % 30,0 % 19,80 % 18,00 % 75,52 % 13 ANO

802 427 62,2% 28/ 45 90,4% 235/26 60,00% 30/50 80,00% 40 /50 6,2 % 271 % 18,00 % 24,00 % 7534 % 14 ANO

802 582 51,7% 2325/ 45 100,0% 26/26 64,00% 32/50 66,00% 33/50 52% 30,0 % 19,20 % 19,80 % 7407 % 15 ANO

806 813 75,6% 34/ 45 100,0% 26/26 54,00% 27/50 62,00% 31/50 7.6 % 30,0 % 16,20 % 18,60 % 72,36 % 16 ANO

814 802 76,7% 34,5/ 45 84,6% 22/26 60,00% 30/50 66,00% 33/50 7.7 % 254 % 18,00 % 19,80 % 70,85 % 17 ANO

812 332 73,9% 3325/ 45 731% 19/26 72,00% 36/50 64,00% 32/50 74 % 21,9 % 21,60 % 19,20 % 70,11 % 18 ANO

812 606 72,8% 32,75/ 45 80,8% 21/26 60,00% 30/50 64,00% 32/50 73 % 242 % 18,00 % 19,20 % 68,71 % 19 ANO

811 457 62,2% 28/ 45 80,8% 21/26 48,00% 24 /50 78,00% 39/50 6,2 % 242 % 14,40 % 23,40 % 68,25 % 20 ANO

807 622 63,9% 28,75/ 45 100,0% 26/26 36,00% 18/50 70,00% 35/50 6,4 % 30,0 % 10,80 % 21,00 % 68,19 % 21 ANO




810 626 67,8% 30,5/ 45 96,2% 25/26 62,00% 31/50 46,00% 23/50 6,8 % 28,8 % 18,60 % 13,80 % 68,02 % 22 NE pfijat*a na vice prioritni skolu
818 464 717% 3225/ 45 42,3% n/26 76,00% 38/50 84,00% 42/50 72 % 12,7 % 22,80 % 2520 % 67,86 % 23 ANO
817 995 75,0% 33,75/ 45 80,8% 21/26 50,00% 25/50 70,00% 35/50 75 % 242 % 15,00 % 21,00 % 67,73 % 24 NE pfijat*a na vice prioritni gkolu
802219 57,2% 25,75/ 45 92,3% 24/26 58,00% 29/50 56,00% 28/50 57 % 277 % 17,40 % 16,80 % 67,61% 25 ANO
815704 59,4% 26,75/ 45 82,7% 215/26 70,00% 35/50 52,00% 26/50 59% 24,8 % 21,00 % 15,60 % 67,35 % 26 ANO
817 014 83,9% 37,75/ 45 42,3% n/26 86,00% 43/50 68,00% 34/50 84 % 127% 25,80 % 20,40 % 67,28 % 27 ANO
814 289 61,7% 27,75/ 45 84,6% 22/26 60,00% 30/50 58,00% 29/50 62% 254 % 18,00 % 17,40 % 66,95 % 28 ANO
815 231 611% 275/ 45 84,6% 22/26 48,00% 24/50 70,00% 35/50 61% 254 % 14,40 % 21,00 % 66,90 % 29 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
814176 T4,4% 335/45 100,0% 26/26 52,00% 26/50 44,00% 22/50 7,4 % 30,0 % 15,60 % 13,20 % 66,24 % 30 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
815320 47,8% 215/45 100,0% 26/26 58,00% 29/50 46,00% 23/50 48% 30,0 % 17,40 % 13,80 % 65,98 % 31 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
808 418 36,1% 16,25/ 45 59,6% 155/26 76,00% 38/50 70,00% 35/50 36% 179 % 22,80 % 21,00 % 65,30 % 32 NE pfijat*a na vice prioritnf gkolu
816 090 73,3% 33/45 38,5% 10/26 76,00% 38/50 76,00% 38/50 73 % n5% 22,80 % 22,80 % 64,47 % 33 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
810 700 67,8% 30,5/ 45 94,2% 24,5/26 46,00% 23/50 48,00% 24/50 68 % 283 % 13,80 % 14,40 % 63,25 % 34 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
808 728 59,4% 26,75/ 45 100,0% 26/26 38,00% 19/50 52,00% 26/50 59% 30,0 % 1,40 % 15,60 % 62,94 % 35 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
802 070 58,3% 26,25/ 45 100,0% 26/26 46,00% 23/50 42,00% 21/50 58% 30,0 % 13,80 % 12,60 % 62,23 % 36 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
816 870 64,4% 29/ 45 98,1% 255/26 26,00% 13/50 60,00% 30/50 64 % 29,4 % 7,80 % 18,00 % 61,67 % 37 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
814 644 66,1% 2975/ 45 100,0% 26/26 42,00% 21/50 36,00% 18/50 6,6 % 30,0 % 12,60 % 10,80 % 60,01 % 38 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
812 951 611% 275/ 45 88,5% 23/26 40,00% 20/50 48,00% 24 /50 61% 26,5% 12,00 % 14,40 % 59,05 % 39 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
811 442 60,0% 27/ 45 63,5% 16,5/26 50,00% 25/50 62,00% 31/50 6,0 % 19,0 % 15,00 % 18,60 % 58,64 % 40 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
812 418 60,0% 27/ 45 100,0% 26/26 36,00% 18/50 36,00% 18/50 6,0 % 30,0 % 10,80 % 10,80 % 57,60 % 41 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
817 634 55,6% 25/ 45 96,2% 25/26 20,00% 10/50 56,00% 28/50 56% 28,8 % 6,00 % 16,80 % 57,20 % 42 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
813177 639% 28,75/ 45 88,5% 23/26 36,00% 18/50 42,00% 21/50 6,4 % 26,5% 10,80 % 12,60 % 56,33 % 43 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
813 534 67,8% 30,5/ 45 88,5% 23/26 34,00% 17 /50 42,00% 21/50 68 % 26,5% 10,20 % 12,60 % 56,12 % 44 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
818 416 67,2% 30,25/ 45 90,4% 235/26 50,00% 25/50 20,00% 10/50 6,7 % 271 % 15,00 % 6,00 % 54,84 % 45 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
817 698 51,7% 23,25/ 45 100,0% 26/26 30,00% 15/50 32,00% 16/50 52% 30,0 % 9,00 % 9,60 % 53,77 % 46 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
804198 717% 3225/ 45 84,6% 22/26 34,00% 17 /50 34,00% 17/50 72 % 254 % 10,20 % 10,20 % 52,95 % 47 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
811867 433% 19,5/ 45 100,0% 26/26 34,00% 17 /50 28,00% 14 /50 43% 30,0 % 10,20 % 8,40 % 52,93 % 48 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
817 990 52,2% 235/ 45 96,2% 25/26 36,00% 18/50 26,00% 13/50 52 % 28,8 % 10,80 % 7,80 % 52,67 % 49 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
810 676 55,0% 24,75 | 45 96,2% 25/26 34,00% 17 / 50 26,00% 13/50 55% 28,8 % 10,20 % 7,80 % 52,35% 50 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
818 285 339% 15,25/ 45 80,8% 21/26 42,00% 21/50 38,00% 19/50 34 % 242 % 12,60 % 1,40 % 51,62 % 51 NE nepfijat*a pro nedosta&ujici kapacitu oboru
819129 47,8% 215/ 45 76,9% 20/26 48,00% 24 /50 30,00% 15/50 4.8 % 231% 14,40 % 9,00 % 51,25 % 52 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
814 535 49,4% 22,25/ 45 100,0% 26/26 34,00% 17 /50 18,00% 9/50 49 % 30,0 % 10,20 % 5,40 % 50,54 % 53 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
812 245 55,6% 25/ 45 88,5% 23/26 26,00% 13/50 34,00% 17 /50 56 % 26,5% 7,80 % 10,20 % 50,09 % 54 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
811539 49,4% 2225/ 45 92,3% 24 /26 24,00% 12/50 34,00% 17 /50 49 % 277 % 7,20 % 10,20 % 50,04 % 55 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru




806 392 68,3% 30,75/ 45 0,0% 0/26 78,00% 39/50 66,00% 33/50 6,8 % 0,0% 23,40 % 19,80 % 50,03 % 56 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
817 255 38,9% 17,5/ 45 80,8% 21/26 34,00% 17 / 50 32,00% 16/50 39% 242 % 10,20 % 9,60 % 4792 % 57 NE nepfijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
812372 40,6% 18,25/ 45 73,1% 19/26 38,00% 19/50 32,00% 16/50 4% 219 % 1,40 % 9,60 % 46,98 % 58 NE nepfijat*a pro nedostaéujici kapacitu oboru
818 299 46,7% 21/ 45 86,5% 225/26 34,00% 17 /50 18,00% 9/50 47 % 26,0 % 10,20 % 5,40 % 46,23 % 59 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
803573 41,7% 18,75/ 45 80,8% 21/26 26,00% 13 /50 32,00% 16/50 42 % 242 % 7,80 % 9,60 % 45,80 % 60 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
803 028 61,1% 275/ 45 75,0% 19,5/26 22,00% 1/50 30,00% 15/50 6,1 % 225% 6,60 % 9,00 % 44.21% 61 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
812 237 40,6% 18,25/ 45 69,2% 18/26 34,00% 17 / 50 28,00% 14/ 50 4,1 % 20,8 % 10,20 % 8,40 % 43,42 % 62 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
815 443 44.4% 20/ 45 90,4% 235/26 10,00% 5/50 24,00% 12/50 44% 271 % 3,00 % 7,20 % 4176 % 63 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
803 939 28,9% 13/45 96,2% 25/26 4,00% 2/50 18,00% 9/50 29% 28,8 % 1,20 % 540 % 3834 % 64 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
818 801 0,0% 0/45 0,0% 0/26 38,00% 19/50 44,00% 22/50 0,0 % 0,0% 1,40 % 13,20 % 24,60 % 65 NE neptijat*a pro nedostadujici kapacitu oboru
817 814 0,0% 0/ 45 0,0% 0/26 28,00% 14/ 50 42,00% 21/50 0,0 % 0,0 % 8,40 % 12,60 % 21,00 % 66 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru
805 287 0,0% 0/45 0,0% 0/26 20,00% 10/50 12,00% 6/50 0,0% 0,0% 6,00 % 3,60 % 9,60 % 67 NE nepfijat*a pro nedostacujici kapacitu oboru

Vzdal*a se konani pfijimaci zkousky v pribéhu fizeni: 819214 a 816719

QOdvolani Ize podat ve IhUté 3 pracovnich dni ode dne zvefejnéni vysledkl prijimaciho fizeni. Odvolani uchazec*ka podava fediteli nasi skoly. Rozhodnuti

muze byt zmé&néno v rdmci tzv. autoremedury podle § 87 spravniho fadu pouze zjisti-li feditel pochybeni. Jinak je spis se stanoviskem $koly a s podklady o
uskutecnéném prijimacim fizeni dotceného uchazece*ky predan odvolacimu orgdnu, tzn. Magistratu hlavniho mésta Prahy podle § 86 az 88 spravniho radu,

a to nejpozdéji do 30 dnl od doru&eni odvolani. Uchaze&*ka nemUze podat odvolani prostfednictvim DiPSy, ale musi postupovat podle obecné Upravy
spravniho fadu (pfipadné odvolani doporucujeme podivat do datové schranky skoly: mukmecuj a informovat néas také na emailu
prijimacky@prirodniskola.cz). Odvolani proti situaci, kdy neni uchazec¢*ka pfijat*a z dGvodu naplnéni kapacity sméfované k autoremedure na zakladé

uvolnénych mist, je bezpfedmétnym, nebot véechna mista budou obsazena. Misto uvolnéné po zverejnéni seznamu prijatych a nepfijatych (na zakladé

nema smysl, aby se odvolaval proti nepfijeti na méné prioritni skoly (na druhém nebo tfetim misté), protoze takovému odvolani nemuze byt vyhovéno.

Vzdani se prava na pfijeti nema zadny predepsany formulaF, uchaze¢*ka tak mUze ucinit volnou formou, ze které je jeho*ji Gmysl patrny.

V souladu s § 36 odst. 3 spravniho fadu byla Gcastnikiim fizeni pfed vydanim rozhodnuti ve véci ddna moznost vyjadrit se k podkladdm rozhodnuti dne
12.kvétna 2025 od 9 do 16 hodin.

V Praze dne 15. kvétna 2025

RNDr. Marek Matura, Ph.D.

Clnke Qaciea—

RNDr. Marek Matura, Ph.D., v.r.

Digitalné podepsal RNDr. Marek Matura, Ph.D.
Datum: 2025.05.14 12:22:47 +02'00'



CO DELAT, KDYZ SE NEDOSTANU
NA SVOU VYSNENOU SKOLU

ZKkus se na to podivat
tak, Ze to neni konec
svéta. Treba to tak
prosté mélo byt.

Zamysli se nad dalSimi
plany. Co hezkého si pro sebe
v dalSich dnech ¢i tydnech
muzes naplanovat?

Pokud té to hodné trapi,
nenechavej si své pocity
pro sebe. Ulev si tim, Ze je
budes s nékym sdilet.

Neber to jako selhani,
ale naopak Zivotni
vyzvu, ktera té muze
Vv Zivoté posunout dal.

Centrum

dEA

Bud k sobé
laskavy/a

a ocen se za

snahu, kterou

jsi do zkousek

investoval/a.

Zacni premyslet
nad tim, jaké
mas dalsi
moznosti.
Zkus se o tom
s nékym poradit.

Pamatuj si, Ze si zaslouZis ocenéni uZ jen za
vynaloZenou snahu. Védomosti a dovednosti
nabyté touto snahou uz ti nikdy nikdo nevezme
a tfeba se ti v budoucnu jesté vyplati.

Zvaz, jestli by davalo smysl
prihlasit se na vysnénou
$kolu pristi rok znovu.
Prober to s rodici.

Uvédom si, Ze jsi ve svém
Zivoté uz prekonal/a
vétsi prekazky.
Bude zase lip.

Pokracuj ve vécech,
které té bavi a které
ti délaji radost.
Nevzdavej to.

Rekni si, Ze jsi udélal/a
maximum a ted uz se to
neda zmeénit.

Je Cas jit dal.

www.centrumlocika.cz
www.detstvibeznasili.cz



JAK PODPORIT DETI,

KDYZ SE NEDOSTANOU NA SVOU VYSNENOU SKOLU

— Vysvétlete jim, Ze to
neni konec svéta.

—3 Oceiite je za snahu, kterou
do zkousek investovaly.

— Vyzdvihnéte jejich odvahu,
Ze ke zkouskam vubec sly.

— Vysvétlete jim, Ze proces je

vvvvv

—> Reknéte jim, Ze jste na né pysni,
Ze to zKkusili a Ze je mate radi.

—3 Pripomeiite jim, Ze maji vasi
podporu a Ze to spole¢né zvladnete.

Centrum

OdiEA

—3 Proberte s nimi dalsi plany a moZnosti.

— Dejte jim prostor, aby s vami
mohly sdilet své pocity.

—3 Naplanujte pro né néco,
co jim déla radost.

— Pripomeiite jim, Ze uz v Zivoté
prekonaly vétsi prekazky.

— Sdilejte s nimi néjaky sviij neuspéch, ktery
se nakonec ukazal jako prospésna véc.

— Reknéte jim, Ze vysledek pFijimaéek
se uZ neda zménit a je dulezité se
zamérit na to, co bude dal.

—3 VyuZijte priklad
s prijimackami jako
Zivotni pouceni - Gspésni
lidé nejsou ti, ktefi maji
ve vSech situacich 100%
aspéch, ale ti, ktefi se
nenechaji neispéchem
odradit a vytrvavaji ve
Své snaze.

www.centrumlocika.cz
www.detstvibeznasili.cz



		2025-05-14T12:22:47+0200
	RNDr. Marek Matura, Ph.D.




